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Escola Basica Pintor Almada Negreiros | 342646

Aviso de Abertura de Concurso

Contratacdo de Escola

Rui Paulo Rodrigues Job, Diretor do Agrupamento de Escolas Pintor Almada Negreiros, Lisboa,
informa que se encontra disponivel, na aplicagdo SIGRHE, o procedimento concursal de contratagio
de técnico especializado/animagdo cultural, nos termos do Decreto-Lei n® 83-A/2014, de 13 de maio,

alterada pala Portaria n2 1452/2011 de 6 dé abril.

Local de Trabalho:

Agrupamento de Escolas Pintor Almada Negreiros, Lisboa

e ——

Técnico Especializado — Animador Anual

cultural

Critérios de Selecsia:
1. Avaliagdo do Portefélic com uma ponderagdo de 30%
2. Ndmero de anos de Experiéncia Profissional na érea com uma ponderagdo de 35%

3. Entrevista de Avaliagdo de Competéncias com uma ponderacio de 35%

- A avalia¢do de Portfélio — pondera¢3o de 30%

a) Experiéncia pedagdgica em contexto escolar (20%);

b) Habilitagdo profissional (10%) = formacio/especializacio na érea;

NOTA: no portfélio, a enviar para o e-mail: sec.eb23almadanegreiros@gmail.com, até 3

data limite da candidatura, deve ser apresentado em formato PDF, tamanho A4, tendo o
limite de 7 paginas.
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- Nimero de anos de experiéncia profissional — ponderacio de 35%

- Experiéncia profissional contabilizada em dias. (35%)

Ponderacdo

2 1825 (5 ou mais anos) 35
2 1095 e <1825 (3 a 5 anos) 20
2365 e <1095 (1 a3 anos) 10
2 1 e < 365 (até 1 ano) 5
Sem experiéncia ‘ 0

O candidato devera confirmar no dia da entrevista o n2 de anos de experiéncia profissional que
possui.

- Na Entrevista (ponderagdo 35%), o candidato deve evidenciar:
a) Capacidade de intervencdo educativa transformadora em equipa e em rede;

b) Capacidade de agdo no dmbito da animagio cultural e social, nas dindmicas de sociabilidade
e no favorecimento da autonomia e do bem-estar social;

c) Utilizagdo privilegiada de estratégias de participagdo comunitéria;
d} Polivaléncia na intervengao aos niveis: direto e indireto;

e) Competéncias de articulagdo, negocia¢do, gestdo emocional, mediacio e potenciagio de
diferentes tipos de recursos.
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